Omatodistus

Suomalainen tee-se-itse-halpaketju on paassyt otsikoihin yllattavalla tavalla. Yrityksen
tyontekija voi jaada sairauslomalle omalla ilmoituksella. Ty6ilmapiiria kehutaan
poikkeuksellisen innostavaksi. Omimalla omailmoituksen kauppaketju on parantanut
rutosti yrityskuvaansa maksamatta siitd mitaan.

Hallitus aikoo tiukentaa ty6oloja kilpailukyvyn parantamiseksi. Tydntekijoiden
ensimmainen sairauspdiva muuttuisi palkattomaksi. Tasta on tullut yksi maatamme
ritvaamien poliittisten lakkojen syy.

Sairauslomista kiertaa nyt paljon juttuja. Monissa firmoissa toimihenkildiden
sairauspoissaoloja ei valvota kovinkaan tarkasti. Tyontekijoilta taas vaaditaan todistus heti.
Joissakin puljuissa sairauslomalaisen on soitettava esimiehelleen joka aamu, etté viel&kin
on jalka paketissa.

Omailmoitus on jo kaytdssa monissa paikoissa. Monikymmenvuotinen tyénantajani kulki
tassa kehityksen etunenéssa. Tydskentelin prosessiteollisuudessa. Meitd oli sielld paljon
kuukausipalkkaisia, jotka hommailivat siisteissé sisatiloissa. Jotkut joutuivat pitaméén
Kravattia ja varomaan, etteivat vahingossa istahda rasvaiselle penkille.

Varsinaisen tuotantotyon tekivét kuitenkin tuntipalkkaiset prosessimiehet ja -naiset. Monet
tydskentelivat keskeytyméattoméassa kolmivuorotyssa kovissa olosuhteissa. Oli kuumaa,
polyistd, meluista ja vaarallistakin, jos tarkkavaisuus paasi vahénkin herpaantumaan.

Meillakin toimihenkil6t saivat sairastaa pari pdivaa ilmoittamalla siita vain esimiehelle.
Tuntipalkkaisten tilannetta seurattiin tarkemmin. L&akarintodistus vaadittiin ensimmaisesté
paivasta lahtien. Tosin se hoitui yleensa katevasti puhelimitse.

Vuosituhannen lopulla selvasti aikaansa edella oleva tyoterveyslaédkarimme Ove Nasman
ryhtyi jarkeistaméan kéaytantod. Kuten isommissakin paikoissa meillakin koottiin tydryhméa
pohtimaan asiaa. Pian se ehdotti yksimielisesti vuoden kokeilua omailmoituksesta.

Sairausloman omailmoituksesta laadittiin selkeét ohjeet ja havainnollinen lomake, jonka
tarkein ruutu oli varattu tyontekijan allekirjoitukselle. Tilannetta arvioitiin muutaman
kuukauden valein. Ongelmia ei ilmennyt, ja vuoden paasta tehtiin ilmeinen péatds. Uusi
tapa otettiin k&yttoon kaikissa toimipaikoissamme.

Sairauspoissaolot eivat lisaantyneet, eikd maanantaivapaita otettu. Kokemuksistammme
julkaistiin artikkeli alan lehdess4, ja menetelmé laajeni tuota pikaa lahialueen yrityksiin.

Kokemus on osoittanut, ettd la&kari kirjoittaa yleensa lievimmissékin tapauksissa kolme
paivaa saikkua. Omailmoituskaytanndssé henkild palaa usein téihin jo péivan tai kahden
kuluttua.

Oman sairauslomailmoituksen antaminen on tarkka paikka. Rehellinen suomalainen ei voi
allekirjoittaa itse antamaansa vaaraa todistusta. Sen sijaan laakérille voi kyll& kevyesti
liioitellen valittaa kipujaan. Vastuu siirtyy ladkérille. Jalkeen pain voi vield vitsailla, etta
olipa tyhma tohtori.
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